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SALUD LABDRAL

La precarleded .Inseguridad en .1
sector d. la Con.trucclón son fao-
tor.. qu. d.b.n corr.glr.. .1 ..
qul.r. disminuir la .I.vada Incld.n-
cla d. lo. accld.nt.. d. trabajo.
Lo. .mpr.serlo. y la. Admlnl.tra-

clones PúblIcas que, en muchos ca-
sos les contratan, deben poner los
medios necesarios para garantizar
la ..gurldad en las obras. Los accl.
dentes en este sector causan el
doble de bajas que en el resto.

a atomización que sufre
el sector de la Cons-
trucción da pie a que
las empresas no cum-

al promotor a elaborar, en fase
de proyecto, un estudio de se-
guridad y salud en las obras
con un coste máximo estimado
de 450.760 euros, que se pro-
longuen por más de 30 días la-
borales empleando en alguna
ocasión más de 20 trabajadorer
simultáneamente, o en aquellas
cuyo volumen de obra estima-
da del conjunto de trabajado-
res intervinientes supere los
500 días. La norma también
afecta alas obras que entrañen
la construcción de túneles, ga-
lerlas, condiciones y presas Si
la obra y duración de la misma

ta facilidad los preceptos bási.
cos de la seguridad y la salud
laboral. La siniestralidad en el
sector es muy alta.

En el conjunto de la Unión
Europea por cada cien mil ocu.
pados se producen 248 bajas
laborales en el sector de la
Construcción y que suponen
bajas de más de tres días. Los
datos también concretan que
de ellas, 170 bajas, son por más
de dos semanas de trabajo, a
las que bay que añadir una tasa
de 19,7 accidentes mortales
por cada cien mil trabajadores,
según los datos de incidencia
recogida por la Agencia Euro-
pea de la Seguridad y Salud La-
boral.

La situación en este sector
atomizado es dramática. En es.
te sentido, Emilio Castejón,
técnico del Instituto Estatal de
Salud e Higiene en el1)-abajo,
afirma en un trabajo que el
40% de los accidentes se pro-
ducen en empresas de menos
de SO trabajadores, aunque los
mayores índices se producen
en empresas de entre 25 y 100
trabajadores. En este caso el
técnico constata que la activi-
dad preventiva no forma parte
de las pymes y, consecuencia
de ello, supone que la preven-
ción es .indiferente. para los
peque/los empresarios y .a
menudo no está ni organizada,
ni planificada, ni orientada. .

ACCIONES PREVENTIVAS
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La precariedad

y la elevada

movilidad de

trabajadores
hacen que sea de

alto riesgo

¡.

I..

es inferior, se elaborará un
plan de seguridad sin más que,
según explica LAB en la revis-
ta, corresponderá a un plan gf¡-
neral de prevención téorico
que en fase de obra el contra-
tista deberá transformar en un
plan de seguridad y salud con-
creto». El mismo debe estar
disponible para los responsa-
bles preventivos en la fase de
la obra, incluidos 108 delegados
de prevención y autoridad la-

La falta de acciones preventi. boral o administrativa. Según
vas provoca un aumento im- LAB, este procedimiento se se.
portante de los riesgos y de la para de los procedimientos es-
peligrosidad en el trabajo, que ...c.1osRlNZI~~ tándares de la planificación
se multiplica en sectores como VIaducto ds Larrsalegl del enlace entre la Elba..Gasteiz que en pocas fechas se ha cobrado la vida de sletllraballdom. preventiva en diversos puntos
el de la Construcción. En este ensenciales.
caso, LAB recoge en su revista .El procedimiento básico au-

de salud laboral .Za!ntzen.» LA PREVENCION DEBE SER PRIORITARIA sentemás~es~c:a~lees I.& falta
unas pautas para seguIr y eX1. de evaluación InIcial de nesgos.
gir que se cumplan en el sector, La vigilancia de la salud no
que cuenta con una elevada existe y la participación de los
precariedad y movilidad de una trabajadores que debiera de
obra a otra. El sindicato aber- sustentarse en la consulta so.
tzale recuerda que está vigente bre los peligros y la negoci&.
el reglamento de disposiciones ción de todos los pasos de la
minimas de seguridad y salud planificación preventiva con
en la sobras de Construcción, los delegados de prevención se
normativa europea que fue ve sustituida por lo que LAB
traspuesta a la estatal en 1997. llama .una especie de libro de

Cinco años después se está reclamaciones. denominado Ii-
debatiendo sobre la elaboración bro de incidencias. .
de una gula técnica a nivel del
Estado español que trata de
restar eficacia a la normativa
europea. El reglamento obliga

En el trabajo sIndical, LAB :
recuerda que -no puede ba. .

ber prevención sIn una ac.
ción sIndical radical.. Para
ello, establece tres ámbitosde seguinliento y control de .

la prevencIón. El primero
desde la propia normativa
para Impedir que la contra.
taclón precaria, la subcon.
trataclón o loS autónonlOs
realIcen tareas estructura.

Juanjo lAmRRA
~--

8Il8O

les. El sIndicato exIge a la
Administración pública una
actuación dIrecta en este

campo.
En segundo lugar, la cen-

tral abertzale solicita inter-
venIr desde la negociación
colectiva «enfrentándose a
la rlexlbl1ldad y los bajos
salarlos ya la adecuación
del volumen del personal a
108 plazos de entreg. de la

obra contratada». Todo eUo
debe Ir acompañado de eva-
luacIón de riesgos a través
de un sistema de atención a
la salud laboral que evite
.el maremagnum actual»
de técnicos en prevención o
Intereses patronales. Por
eso, desde las mismas obras
se debe actuar dentro del
camino de la mejora de la
salud de los trabajadores.




