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Técnicas de la Construccién

Clasificacion de las uniones
temporales de empresas

En ocasiones, la clasificacion de
empresas que se exige en los con-
tratos de obras impide a algunos
empresarios la posibilidad de parti-
cipar en la licitacion al no alcanzar
ese requisito que buscan conseguir
a través de la union temporal con
otro empresario. Y en ese momento,
sobre todo en aquellos empresarios
que carecen de experiencia en estas
formulaciones, surgen dudas acerca
de cémo funciona la clasificacion
de esas uniones temporales de
empresas.

El efecto principal es que las unio-
nes temporales de empresarios se
clasifican mediante la acumulacién
de las caracteristicas de cada uno de
los empresarios que integran la
unién temporal expresados en sus
respectivas clasificaciones.

Como se produce esa acumula-
cion lo veremos a continuacién,
pero antes hemos de destacar un
dato que es esencial: para que esa
acumulacién pueda llegar a produ-
cirse es un requisito basico que
todas las empresas que concurran

en la unidn temporal hayan obteni-
do previamente clasificacion como
empresas de obras o de servicios,
en relacion con el contrato al que
opten (sin perjuicio de lo estableci-
do para los empresarios no espario-
les de estados miembros de Ia
Comunidad Europea).

La clasificacién necesaria *en
relacién con el contrato al que
opten” se refiere a una descripcién
genérica del tipo de contrato (por
ejemplo, contratos de obras, contra-
tos de consultoria y asistencia o de
servicios, aunque en estos Gltimos
haya desaparecido el requisito de la
clasificacion, etc.), de manera que
ha de entenderse que, en el caso de
los contratos de obras, la clasifica-
cion exigible a todas y cada una de
las empresas de la unién temporal
sera exclusivamente la de contratis-
tas de obras. La exigencia de clasi-
ficacion no puede extenderse a los
grupos y subgrupos requeridos en
el contrato en concreto sino a esa
clasiticacion genérica.

Una vez superado el requisito de
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la clasiticacion por todas las empre-
sas que forman parte de la U.TE..
hemos de ver como se acumulan
csas clasificaciones. Es preciso
sefialar que no existe un procedi-
miento administrativo especifico
para clasificar las uniones tempora-
les, como ocurre con la empresa.
En el caso de las uniones tempora-
les de empresas es la propia mesa
de contratacién la que ha de esta-
blecer su clasificacion para ese con-
trato especifico, y para ello ha de
tener en cuenta los criterios que se
recogen en el articulo 52 del
Reglamento General de Contratos
de 2001. Y asi:

- Cuando para una licitacién se
exija clasificacion en un determina-
do subgrupo y un integrante de la
union temporal esté clasificado en
dicho subgrupo con categoria igual
o superior a la pedida, la union tem-
poral alcanzara la clasificacion exi-
gida.

- Cuando para una licitacion se
exija clasificacion en varios sub-
grupos, y los integrantes de la union

- Garajes y aparcamientos.
- Frontones.

- Suelos Industriales.

- Mataderos y bodegas.

- Patios de colegio.

- Almacenes y muelles de carga.
- Camaras frigorificas.

- Andenes.

- Impermeabilizaciones.

- Revestimientos antiacidos.
- Paseos y aceras.
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temporal de empresarios estén cla-
sificados individualmente en dife-
rentes subgrupos, la unién de
empresarios alcanzara clasificacion
en la totalidad de ellos con las
maximas categorias ostentadas
individualmente.

- Cuando varias de las empresas
S¢ encuentren clasificadas en el
mismo grupo o subgrupo de los exj-
gidos, la categoria de la unién tem-
poral, en dicho grupo o subgrupo,
sera la que corresponda a la suma
de los valores medios de los inter-
valos de las respectivas ot ey
ostentadas en ese grupo o SLOo. e,
por cada una de las empresas, siem-
pre que en la unién temporal parti-
cipen con un porcentaje minimo del
20 por 100.

Para obtener el valor medio de las
categorias se aplicard la siguiente
formula;

limite inferior+limite superior
Vm =

2

Por ejemplo: el valor medio de |a
categoria ¢) sera: limite inferior
(120.000 €) + limite superior
(360.000 €), dividido entre 2, [o que
nos arroja un valor medio de
240.000 €. Si esto mismo lo aplica-
mos sobre la categoria d), nos da un
valor medio de 600.000 €. Sj dispo-
nemos de una empresa con catego-
ria ¢) y otra que cuenta con catego-
ria d), la suma de ambas categorias
nos permite alcanzar para la union
temporal una categoria e).

Ahora bien, la suma tal y como la
hemos realizado requiere esa parti-
cipacién minima del 20 por 100, ya
que si no es asi, al valor medio del
intervalo de la categoria se le apli-
card un coeficiente reductor igual a
su porcentaje de participacion divi-
dido por 20. En el caso de la maxi-
ma categoria aplicable al subgrupo,
para el calculo del valor medio de
su intervalo, se considerara que el
valor maximo es el doble del valor

minimo.
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